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台灣國際造船股份有限公司

112年度新進船副、管輪甄試簡章

台灣國際造船股份有限公司

地址：81234 高雄市小港區中鋼路 3 號

電話：(07)8059888 轉分機 2833

(午休時間為 12:00~12:50，請暫勿來電)

公告日期：中華民國 112年 9月 19日

台船公司網站：http://www.csbcnet.com.tw/

本簡章請自行上網列印參考不另販售
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台船公司辦理 112年度新進船副/管輪甄試重點項目

序號 要項 備註

1
簡章公告、報名

112/9/19~12/19

本公司網站 http://www.csbcnet.com.tw/可供查閱下載。進入首頁

『公告訊息』，點選甄試簡章。

一律採用通信報名，需於 112/12/19 前將相關證明文件(請詳閱本簡

章 第参點第三條「報名應繳交資料」所列內容)寄達(以郵戳為憑)至

本公司(以本公司收發章為憑)，信封正面註明「報名類別、姓名」等

字樣，逾期恕不受理。

2
面試通知

112/12月下旬以後 以電話、簡訊或e-mail通知面試，報名時請提供完整聯絡資料。

3 面試日期
參加面試者應備妥所有應試資料(請詳閱簡章)，依據所通知日期赴本

公司高雄廠區參加面試。視需要分批面試

4 甄試結果 本公司於面試後，以電話、簡訊或 e-mail 通知。

5 報到日期 錄取人員將由本公司通知辦理後續報到事宜。
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壹、報名資格：所有應考人均應符合以下共同資格條件。

一、國籍：具中華民國國籍，且不可兼具他國國籍者。

二、體檢條件：

(一)需依本簡章所附體格檢查項目(詳如附件三，體格檢查日需為 112/8/19(含)後)逐項檢查。(報

告視各醫療院所工作流程約需 5~10 個工作天左右完成，請應考人自行掌握時間提前赴醫院體

檢)

(二)體檢醫療機構：應赴教學醫院、醫學中心、區域醫院、地區醫院(衛生院、所除外)辦理體檢。

健保特約醫事機構查詢網站： (於「醫事機構名稱」欄位中輸入體檢醫院全名後查詢，點選

正確醫療院所名稱後確認「特約類別」)

http://www.nhi.gov.tw/Query/query3.aspx?menu=18&menu_id=683&WD_ID=895

三、若有心臟病、懼高症、骨膜關節疾病、癲癇、法定傳染病(未經治癒，且須強制隔離治療者)或

不堪勞動達無法勝任工作之情形等，為維護自身及工作安全，請妥適評估是否報考。

貳、甄試類別、學歷、資格條件、錄取人數及工作地點：

一、甄試類別如下：

類 別 學歷及學系 資格條件 錄取人數 工作地點

1 船副

公、私立高中職

(含)以上畢業

1.效期內一等船副(含)以上適任證書。

2.效期內中華民國船員手冊並完成 STCW公

約所規定應受各項訓練。

3. 甲級船員三年(含)以上海勤資歷，需具備

二等船副以上總噸位五百以上未滿三千航行

於國際航線，或總噸位五百以上未滿一萬航行

於國內航線船舶上服務之艙面部門經歷(提供

證明文件)。

1

高雄、

台灣沿海區

域，需配合公

司業務短期出

差

2 管輪

1.效期內二等管輪(含)以上適任證書。

2.效期內中華民國船員手冊並完成 STCW公約

所規定應受各項訓練。

3. 甲級船員三年(含)以上海勤資歷，需具備

二等管輪以上主機推進動力七百五十瓩以上

未滿三千瓩船舶服務之輪機部門經歷(提供證

明文件)。

1

高雄、

台灣沿海區

域，需配合公

司業務短期

出差

二、國外學歷認定：

（一）本公司認可之國外學歷需為教育部就外國政府權責機關或外國專業團體認可之當地國大專

校院，可上教育部外國大學參考名冊查詢系統（http://www.fsedu.moe.gov.tw/）查詢。

（二）畢業證書如係國外學歷須符合教育部訂頒「大學辦理國外學歷採認辦法」之規定，並加附

中文譯本(可委由翻譯社翻譯或自行翻譯)；國外學歷影本應經我國駐外單位，包括我國駐

當地使領館或派駐當地之文化、貿易、商務機構或其他經我國政府認可之機構驗證或公證



4

人認證。目前若無我國駐外單位驗證者，請及早申請，以免損及本身權益。（※考試當天國

外學歷如未能出具已完成經我國駐外使館單位驗（認）證之證明者，將不得入場應試。）

參、報名期間、方式、繳交資料：

一、報名時間：112年 9 月 19日至 112 年 12 月 19日截止，逾時視同自願放棄報名。

二、報名方式：採通訊報名，逾期恕不受理。

三、報名應繳交資料：(缺件者視為不合格，合格者通知面試)

應於112年12月19日前將以下文件寄達至本公司【請寄至：高雄市小港區(81234)中鋼路3號，台

灣國際造船(股)公司管理處人事課蔡小姐收。信封正面註明「報名類別、姓名」等字樣】。

（一）本公司「新進人員甄試面試人員簡歷表」(如附件一)。

（二）本公司「新進人員甄試體格檢查自述表」(如附件二)。

（三）公立醫院、教學醫院、醫學中心、區域醫院、地區醫院(衛生院、所除外)檢查之體格檢查

表正本乙份(體格檢查日需為112/8/19(含)後，請應考人自行確認簡章附件三所列體格檢查

項目應全數包含，體檢報告約需5~10個工作天左右完成，請自行掌握時間提前赴醫院體檢)

（四）海勤資歷請檢附交通部航港局核發之船員服務經歷證明書。

（五）學歷證件、身分證之正反面、退伍令或免役證明(尚未服役者免繳)、應備文件(如：證照

、證書、船員手冊、STCW受訓紀錄)等影本，為求統一請直接影印於A4空白紙張上。

（六）若另能提供本公司未要求之其他經歷證明、證照文件等影本尤佳。

（七）上述繳交資料審查後暫不退還，俟完成全部甄試作業後，由本公司自行全數銷毀。惟得依

個人資料保護法第8條第1款第5項規定，洽本公司承辦人行使同法第3條相關權利。

肆、甄試方式：

一、 體能測驗：

1) 現場模擬性測驗含以下兩項：

項目 A:

測驗項目：於 16秒(含)內負重 12.5公斤沙包跑走 60公尺(直線 30公尺越過折返點折回)，

    測驗中沙包落地需撿起並於時限內完成測驗。

合格標準：16秒合格(60分)，每快 0.1秒加 0.8分，滿分為 100分(超過 100分者以 100分計)。

超過 16 秒者不得參加面試。

項目 B:

測驗項目：於 180秒(含)內步行登 16米高登輪梯至梯頂後折返原點。

合格標準：180秒合格(不計分)，超過 180 秒者不得參加面試。

2) 未能通過兩項體能測驗者不得參與面試。

3) 為保護自身安全，請應考人參加體能測驗時務必著「長褲」及「止滑運動鞋」。
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二、 面試評分項目包含：

A. 儀態：(包括禮貌、態度、舉止)。

B. 言辭：(包括聲調、語言表達能力)。

C. 才識：(包括志趣、領導、問題判斷、分析、專業知識與經驗、應變能力)。

三、 參加面試時，請持貼有照片之身分證件正本(限新式國民身分證、駕照、護照，請擇一攜帶)、

學歷證件正本(驗後退還)應試；未攜帶身分證件及學歷證件正本者，不得入場應試。

伍、錄取、報到、待遇：

一、甄試結果：面試後，本公司以電話、簡訊或 e-mail通知。

二、報到日期：錄取人員另由本公司通知辦理後續報到事宜。

三、本次招募各類別人員，到職需試用 6個月，期間如品行欠佳、工作適應不良、或有其他不堪勝任

事由者，得隨時停止試用，試用期滿考核合格者正式僱用。

四、待遇：(內含全勤獎金、勤勞加給)

(一) 船副：月支全薪約 47,000~51,000元。

(二) 管輪：月支全薪約 46,000~50,000元。

本公司招考「船副、管輪」職缺屬「本公司船員工作守則」所稱之港勤從業船員，優先適用

「船員法」，船員法與勞動基準法之勞動條件有差異的部份，同意由員工選擇後適用之。

五、報名者如具有高於需求條件以上之學歷、經歷，經錄取後，不得要求以較高待遇敘薪。

六、錄取人員報到後，除因應公司業務需要調度人力外，個人不得以任何理由要求請調工作地點。

陸、其他注意事項：

一、報名者於報名前，務請詳閱本簡章內容，一經報名，即視同同意本簡章之各項內容。

二、錄取後如發現所繳證件及資料有偽造、變造或有其他不實情事，報名者應負法律責任，並隨即

解僱。

三、錄取人員未依通知期限報到，即視同放棄，註銷錄取資格，並按備取順位遞補之。備取人員資

格自正取人員報到日起六個月有效，期限屆滿仍未獲通知，失其遞補效力。

四 、 面 試 當 日 如 遇 颱 風 、 豪 雨 等 不 可 抗 拒 之 天 災 ， 敬 請 密 切 注 意 本 公 司 網 站

(http://www.csbcnet.com.tw/)所發布之相關訊息，以確認是否如期舉辦。
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台灣國際造船股份有限公司 112年度新進人員面試簡歷表

報考類別：

貼

※本資料表由應考人填寫，應考人願聲明以下所填資料均屬事實，如被發現有虛

偽不實者，雖經錄用願視為無效。

           填表人：                    (簽名)       年   月    日

      相
姓   名 出生日期 性  別

片
身分證統

一編號
連絡電話 兵種階級

服役期間 〜 □ 免役

□ 國民兵
E-mail

通訊地址

1.目前工作待遇： 月薪新台幣                    元 。

2.畢業學校科系及 高中 畢 業 年 月

年度

(僅需填寫最高

兩個學歷即可)

專科 科系 畢 業 年 月

大學 科系 畢 業 年 月

研究所 科系 畢 業 年 月

3.訓          練 訓   練   機   關 班       別 起  迄   時   間

4.考試暨專業執照 類  科  名  稱 級      別 證  照  文  號

5.         家       庭       狀      況 7.   體   格   狀   況

姓    名 稱 謂 年 齡 服  務  機  關 擔任職務 身    高           公分

體    重           公斤

視    力 左  右 (近視  度)

辨 色 力 □正常□色盲□色弱

特殊病例

6.曾任職公司名稱 地  點 擔 任 職 務 工  作  內  容 起迄年月 待  遇

附件一
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8.外語檢定級數。 英語 級

日語                   級

其他

9.外語能力及服務後意 外語 聽 說 寫 讀    服  務  後  意  向

向。(請在欄內打勾) 英語         □打算再升學或留學。

日語         □不想繼續升學。

     □服務一段時間再考慮。

     □其它。

10.嗜好。

11.請簡述家庭概況、成員

就業情形及家庭對自己

的影響。

12.請舉例描述過去曾經

歷過困難的事：

(1)事件內容。

(2)過程中遇到的障礙。

(3)如何看待那些障礙及

如何克服？

(4)結果如何？

13.請簡述報名原因、生涯

規劃及對未來工作的自

我期許。
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報考類別：

台灣國際造船股份有限公司 112 年度新進人員甄試體格檢查自述表

一、基本資料

1.姓名：                           2.性別：□男 □女

3.身分證字號：                     4.出生日期___年___月___日

5.檢查日期___年___月___日

二、作業經歷

1.曾經從事                    ，起始日期：  年  月，截止日期：  年  月，共  年  月

2.目前從事                    ，起始日期：  年  月，截止日期：  年  月，共  年  月

3.過去1個月，平均每週工時為：___小時；過去6個月，平均每週工時為：      小時

三、檢查時期(原因)：□新進員工(受僱時) □定期檢查

四、既往病史

您是否曾患有下列慢性疾病：(請在適當項目前打勾)

□高血壓 □糖尿病 □心臟病 □癌症____ □白內障 □中風 □癲癇 □氣喘

□慢性氣管炎、肺氣腫 □肺結核 □腎臟病 □肝病 □貧血 □中耳炎

□聽力障礙 □甲狀腺疾病 □消化性潰瘍、胃炎 □逆流性食道炎

□骨折 □手術開刀 □其他慢性病         □以上皆無

五、生活習慣

1.請問您過去一個月內是否有吸菸？

□從未吸菸 □偶爾吸(不是天天) □(幾乎)每天吸，平均每天吸   支，已吸菸   年

□已經戒菸，戒了   年   月。

2.請問您最近六個月內是否有嚼食檳榔？

□從未嚼食 □偶爾嚼(不是天天) □(幾乎)每天嚼，平均每天嚼__顆，已嚼   年

□已經戒食，戒了   年   月。

3.請問您過去一個月內是否有喝酒？

□從未喝酒 □偶爾喝(不是天天)

□(幾乎)每天喝，平均每週喝  次，最常喝____酒，每次___瓶

□已經戒酒，戒了   年   月。

4.請問您於工作日期間，平均每天睡眠時間為：____ 小時。

六、自覺症狀：您最近三個月是否常有下列症狀：(請在適當項目前打勾)

□咳嗽 □咳痰 □呼吸困難 □胸痛 □心悸 □頭暈 □頭痛 □耳鳴 □倦怠

□噁心 □腹痛 □便秘 □腹瀉 □血便 □上背痛 □下背痛 □手腳麻痛

□關節疼痛 □排尿不適 □多尿、頻尿 □手腳肌肉無力 □體重減輕3 公斤以上

□其他症狀

附件二
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附件三 
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